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24 Y 31 DICIEMBRE 2023. 2 DÍAS MÁS DE PERMISO.  
Este año, el 24 y 31 de diciembre caen en domingo. Hechas las consultas, FP nos ha informado de que 
recuperaremos estos 2 festivos.  
Las consejerías, como cada año, informarán a sus trabajadores a partir de cuándo se pueden disfrutar y cómo 
solicitarlas. 
 Art .18.3. Decreto 7/2020. Se incorporarán dos días de permisos cuando los días 24 y 31 de diciembre coincidan 
con festivo, sábado o día no laborable. 
 

REDUCCIÓN DE LA JORNADA EN 
NAVIDAD. 
USO-CAIB lleva tiempo solicitando una equiparación 
de la jornada laboral con el resto de empleados 
públicos. En otras administraciones hace años que 
disfrutan de reducciones de jornada en verano, 
fiestas patronales y navidades, que contribuyen a la 
conciliación familiar y laboral de los trabajadores. 
Por ello hemos solicitado que coincidiendo con las 
vacaciones escolares navideñas, se reduzca la 
jornada una hora diaria. 
 https://fep.usoib.es/propuesta-salario-emocial-i-
reduccion-jornada-en-navidad/ 
 

SOLICITUD ACTUALIZACIÓN CUANTIAS 
FONDO SOCIAL. ABONO DEL 100% GASTOS 
GAFAS, SENTENCIA TJUE DE 22 DE 
DICIEMBRE DE 2022  
Aprovechando la elaboración de los presupuestos 
generales de la CAIB hemos solicitado la actualización de 
las cuantías del Fondo Social para los empleados públicos 
del Govern y que entre ellas se incluya el abono de la 
totalidad de los gastos de las gafas graduadas para los 
empleados públicos que trabajen con pantallas de 
ordenador. 
https://fep.usoib.es/abono-del-100-gastos-gafas/ 
https://fep.usoib.es/solicitud-actualizacion-cuantias-
fondo-social/ 
 ENHORABUENA FUNCIONARIOS DE 

CARRERA 
Desde la sección sindical USO-CAIB queremos 
felicitar a todos aquellos que habéis estabilizado 
convirtiéndoos en nuevos funcionarios de carrera. 
ENHORABUENA!!!! La publicación en el BOIB de 
vuestro nombramiento, fue a buen seguro un 
motivo de alegría y satisfacción para vosotros, 
para vuestros familiares y amigos, y nos hacemos 
partícipes de ello. 
 

Además de daros la ENHORABUENA 
aprovechamos este escrito para presentarnos y 
ponernos a vuestra disposición en todo lo que 
podamos ayudaros. 
 
USO-CAIB es una sección sindical independiente 
de partidos políticos, gobiernos, administraciones 
públicas u otras instituciones; una organización 
pluralista, democrática y autónoma dentro la 
estructura organizativa de la Unión Sindical 
Obrera. 
 
Somos empleados públicos como tú. Cuenta con 
nosotros. 

PROPUESTA PARA QUE LOS FUNCIONARIOS 
A1 DE LA CAIB, PUEDAN ACCEDER POR 
PROMOCIÓN INTERNA AL CUERPO DE LA 
ABOGACIA DE LA CAIB 
Esta Sección Sindical apuesta por la carrera administrativa 
de los empleados públicos de la CAIB y por eso ha hecho 
propuestas para potenciar la promoción interna en el 
ámbito de los Servicios Generales, que han sido aceptadas 
por la Administración. Esta posibilidad está excluida en el 
cuerpo de la Abogacía, cuyo acceso sólo puede producirse 
por oposición libre. 
Consideramos que esta medida es contraria a la carrera 
administrativa del personal funcionario de Servicios 
Generales y no facilita la transferencia de conocimiento 
adquirido por parte de funcionarios del grupo A1 con 
perfil jurídico, que bien podrían promocionar en el cuerpo 
de la Abogacía, y en además, aportar valor añadido. 
 

https://fep.usoib.es/propuesta-para-que-los-funcionarios-
a1-de-la-caib-puedan-acceder-por-promocion-interna-al-
cuerpo-de-la-abogacia-de-la-caib/   
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24 I 31 DESEMBRE 2023. 2 DIES MÉS DE PERMÍS.  
Enguany, el 24 i 31 de desembre cauen en diumenge. Fetes les consultes, FP ens ha informat que recuperarem 
aquests 2 festius.  
Les conselleries, com cada any, informaran els seus treballadors a partir de quan es poden gaudir i com sol·licitar-les. 
 
Art .18.3. Decret 7/2020. S'incorporaran dos dies de permisos quan els dies 24 i 31 de desembre coincideixin amb 
festiu, dissabte o dia no laborable. 

REDUCCIÓ DE LA JORNADA PER 
NADAL. 
USO-CAIB porta temps sol·licitant una 
equiparació de la jornada laboral amb la resta 
d'empleats públics. En altres administracions fa 
anys que gaudeixen de reduccions de jornada a 
l'estiu, festes patronals i nadal, que 
contribueixen a la conciliació familiar i laboral 
dels treballadors. Per això hem sol·licitat que 
coincidint amb les vacances escolars 
nadalenques, es redueixi la jornada una hora 
diària. 
 
https://fep.usoib.es/propuesta-salario-emocial-i-
reduccion-jornada-en-navidad/ 

SOL·LICITUD ACTUALITZACIÓ CUANTIES FONS 
SOCIAL. ABONAMENT DEL 100% DESPESES 
ULLERES, SENTÈNCIA TJUE DE 22 DE DESEMBRE 
DE 2022  

Aprofitant l'elaboració dels pressupostos generals de la CAIB 
hem sol·licitat l'actualització de les quanties del Fons Social 
per als empleats públics del Govern i que entre elles 
s'inclogui l'abonament de la totalitat de les despeses de les 
ulleres graduades per als empleats públics que treballin amb 
pantalles d'ordinador. 

https://fep.usoib.es/abono-del-100-gastos-gafas/ 
https://fep.usoib.es/solicitud-actualizacion-cuantias-fondo-
social/ 

ENHORABONA FUNCIONARIS DE 
CARRERA 
Des de la secció sindical USO-CAIB volem felicitar 
a tots aquells que heu estabilitzat convertint-vos 
en nous funcionaris de carrera. 
ENHORABONA!!!! La publicació en el BOIB del 
vostre nomenament, va anar de ben segur un 
motiu d'alegria i satisfacció per a vosaltres, per 
als vostres familiars i amics, i ens fem partícips 
d'això. 
A més de donar-vos l'ENHORABONA aprofitem 
aquest escrit per a presentar-nos i posar-nos a la 
vostra disposició en tot el que puguem ajudar-
vos. 
 
USO-CAIB és una secció sindical independent de 
partits polítics, governs, administracions 
públiques o altres institucions; una organització 
pluralista, democràtica i autònoma dins 
l'estructura organitzativa de la Unió Sindical 
Obrera. 
 
Som empleats públics com tu.  
Compta amb nosaltres. 

PROPOSTA PERQUÈ ELS FUNCIONARIS A1 DE 
LA CAIB, PUGUIN ACCEDIR PER PROMOCIÓ 
INTERNA AL COS DE LA ABOGACIA DE LA CAIB 
Aquesta Secció Sindical aposta per la carrera administrativa 
dels empleats públics de la CAIB i per això ha fet propostes 
per a potenciar la promoció interna en l'àmbit dels Serveis 
Generals, que han estat acceptades per l'Administració. 
 Aquesta possibilitat està exclosa en el cos de l'Advocacia, 
l'accés de la qual només pot produir-se per oposició lliure. 

Considerem que aquesta mesura és contrària a la carrera 
administrativa del personal funcionari de Serveis Generals i 
no facilita la transferència de coneixement adquirit per part 
de funcionaris del grup A1 amb perfil jurídic, que bé podrien 
promocionar en el cos de l'Advocacia, i  a més, aportar valor 
afegit. 

https://fep.usoib.es/propuesta-para-que-los-funcionarios-a1-
de-la-caib-puedan-acceder-por-promocion-interna-al-cuerpo-
de-la-abogacia-de-la-caib/ 


