PROMOCIO INTERNA

SISTEMA SELECTIU:

- Concurs-Oposicio, amb una 12 fase d’oposicié i una 22 de concurs

- Possibilitat, prévia negociacié, de completar el procésamb.cursos,
periodes de practiques, exposicié curricular, proves psicotécnigues
o entrevistes.

En un sentido general los contenidos curriculares son una seleccion de'conocimientos de diversa
naturaleza que se consideran fundamentales para el desarrolléide una actividad

Barem de mérits: (40 punts. 100%)

e Fase d’oposicié: (24punts.sobre 40: Un 60%)

- Caracter i superacié.obligatoris

- Eliminatori en caside no superacio

- Examen tipus test,temari oposicidé + temari comu ofimatica

- Temps,'mumerode preguntes, valor respostes in/correctes, etc. es
determinaran a les convocatories

e Fase de concurs: (16 punts sobre 40. Un 40%)

- WServeis prestats. (Puntuacié maxima 8 punts)

o Mateix cos a qué es promociona = 0.1 punts/mes (C1 a C1)
o Cos des del qual es promociona = 0.05 punts/mes (C2 a C1)
o Altres cossos diferents: 0.025 punts/mes (Neteja/AP a C1)

o Grau consolidat i reconegut : (Max 1 punt)
= 1 punt: grau consolidat igual o superior en un nivell al
maxim del grup. Al grup C1 el nivell va del 16 al 23, en
aquest cas has de tenir consolidat un nivell 23 o 24)



= 0.9 punts: grau reconegut inferior en 1 o 2 nivells
respecte del maxim del grup. C1tenir consolidat un
nivell 22 o 21.

= (0.8 punts: nivell consolidat inferior en més de 2
nivells. C1 nivells des del 16 al 20

- Coneixements de la llengua catalana. (Maxim 2 punts)

B1: 0.75 punts
B2: 1 punt
C1:1.25 punts
C2: 1.5 punts
LA: 0.5 punts
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Només es valorara el certificat de nivell més,que s’acredita, sempre que no
sigui requisit per accedir a la placa, a més'del LA.

- Estudis académics. (Maxim 2\punts)

Nomeés es valararanytitulacions academiques oficials i reconegudes
per Ministeri d’Educacio.

La titulacio academicaha de ser diferent a I'acreditada com a
requisit i han d’estar relacionades amb les funcions del lloc de
feina.

MECES 4 (Doctorat): 2 punts

MECES 3 (Grau/ llicenciatura master): 1.75 punts
MECES 2 (Diplomatura/Grau): 1.50 punts

MECES 1: (FP superior): 1.25 punts

Batxillerat o tecnic FP: 1 punt

Graduat en ESO.: 0.75 punts

O OO @ Of O

- Superacié d’exercicis. (Maxim 2 punts)

Per cada exercici superat en les 3 darreres convocatories: 0.66 punts



- Formacié. (Maxim 2 punts)

Només es valoraran les accions formatives assolides a partir de I’1 de gener
de 2006 amb certificat d’aprofitament relacionades amb el lloc de feina, no
es valoraran els que només acreditin assisténcia.

Es valoraran tots els cursos de les arees:

Juridicoadministrativa

- Econdmicopressupostaria

- Gestid i desenvolupament de recursos humans

- Tecnologies de la informacié i la comunicacio (TIC)
- Gestid de I'organitzacié i la innovacid

- Comunicacié i habilitats personals

Els cursos d’altres arees es valoraran sempre que estiguinyrelacionats
directament amb les funcions del lloc de treball.

Els cursos es valoraran per les hores de'duradaiels credits, si no indica
hores, s’ha de valorar a rad de 1 credit per cada 10 hores.

En cas de que el certificat indiguihoresticrédits sempre han de prevaler les
hores.

La puntuacio dels cursos.eside 0:325 punts per cada 10hores de durada o
proporcionalment,/en cas'dimparticié 0.045 punts per cada 10 hores de
durada

e Cursos d’infermatica (processador de texts, fulls de calcul,
presentacio...) s’han de valorar per nivell o hores.

Nivell elemental o de 10 a 19 hores 0.0325 punts
Nivell mitja o de 20 a 29 hores 0.065 punts
Nivell superior o + de 30 hores 0.13 punts

e Llengiies estrangeres
o Al:0.2 punts
o A2:0.3 punts
o B1:0.5 punts
o B2:0.6 punts
o C1: 08 punts




o C2:0.9 punts

El cursos de prevencio de riscs laborals es valoraran per a tots els llocs de
treball amb una puntuacié maxima de 30 hores (nivell basic, mitja o
superior de PRL)

En cas de cursos amb mateixos continguts i objectius només es valoraran
una vegada amb el que atorgui major puntuacid.

No es valoraran cursos que no indiquin les hores de durada o els credits, o
els derivats de processos selectius, ni la superacié d’assignatures,dintre
d’estudis académics.

No es valoraran els cursos de formacié que siguin réquisit perecupar el lloc
de treball, ni els que han suplit el requisit d’experiencia exigit:



