
  

    
UNIÓN SINDICAL OBRERA 

Nuevas cuantías carrera 
profesional año 2023 

aplicando +2.5% 
 

 

Cuantías BRUTAS ANUALES carrera profesional, año 2023 
(Entre paréntesis la subida realizada con respecto al año 2022) 
 
 

Funcionarios 
 
Laborales                 
 

Subgrupo 
A1 

 
Grupo Prof. A 

Nivel 1 

Subgrupo 
A2 

 
Grupo Prof. B 

Nivel 2 

Subgrupo 
C1 

 
Grupo Prof. C 

Nivel 3 y 4 

Subgrupo 
C2 

 
Grupo Prof. D 

Nivel 5 y 6 

Agrup. 
Prof. 

 
Grupo Prof. E 

Nivel 7 y 8 

Nivel I 
2.921,25 
(71,25) 

2.337,00 
(57,00) 

1.947,50 
(47,50) 

1.655,38 
(40,38) 

1.319,18 
(32,18) 

Nivel II 
5.842,50 
(142,50) 

4.440,30 
(108,30) 

3.505,50 
(85,50) 

2.823,88 
(68,88) 

2.232,45 
(54,45) 

Nivel III 
8.763,75 
(213,75) 

6.485,18 
(158,18) 

5.112,19 
(124,69) 

4.089,75 
(99,75) 

3.044,25 
(74,25) 

Nivel IV 
11.685,00 
(285,00) 

8.413,20 
(205,20) 

6.816,25 
(166,25) 

5.355,63 
(130,63) 

4.566,38 
(111,38) 

 
 

Cuantías BRUTAS MENSUALES carrera profesional, año 2023  
 

 

Funcionarios 
 
Laborales 
 

Subgrupo 
A1 

 
Grupo Prof. A 

Nivel 1 

Subgrupo 
A2 

 
Grupo Prof. B 

Nivel 2 

Subgrupo 
C1 

 
Grupo Prof. C 

Nivel 3 y 4 

Subgrupo 
C2 

 
Grupo Prof. D 

Nivel 5 y 6 

Agrup. 
Prof. 

 
Grupo Prof. E 

Nivel 7 y 8 

Nivel I 243,44 194,75 162,29 137,95 109,93 

Nivel II 486,88 370,03 292,13 235,32 186,04 

Nivel III 730,31 540,43 426,02 340,81 253,69 

Nivel IV 973,75 701,10 568,02 446,30 380,53 

 

En la nómina del mes de abril se incluirán los atrasos, de enero a 
marzo, más lo correspondiente al mes en curso. 

 
 

¡OS SEGUIREMOS INFORMANDO! 


