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Justificante de Presentacion

Datos del interesado:

wir - [ I

Direccion: Carrer Roser, 1, Piso: BJ

Palma 07004 (liles Balears-Espaiia)

Teléfono de contacto: 971754448

Correo electrénico: baleares@facuso.com

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacion de la documentacion, y no prejuzga la admision definitiva del escrito si concurriera
alguna de las causas de rechazo incluidas en el apartado 29.1 del RD 1671/2009. El inicio del computo de plazos para la Administracion, en su caso,
vendra determinado por la fecha y hora de la entrada de su solicitud en el Registro del Organismo competente.

Numero de registro: 20019462984

Fecha y hora de presentacion: 12/06/2020 18:29:42

Fecha y hora de registro: 12/06/2020 18:29:42

Tipo de registro: Entrada

Oficina de registro electronico: REGISTRO ELECTRONICO

Organismo destinatario: A04026906 - Consejeria de Administraciones Publicas y Modernizacion
Organismao raiz: A04003003 - Gobierno de las Islas Baleares

Nivel de administracion: Administracion Autonomica

Asunto: Comision Técnica de Seguimiento del Teletrabajo, Decreto 36/2013

Expone: Sra. Irene Truyols Cantallops

Directora General de Funcion Publica y Administraciones Publicas

Consejeria de Administraciones Publicas y Modemizacion. Govern de les llles Balears
C/. Gremi de Corredors, 10 (Poligon Son Rossinyol)

07009 Palma (Mallorca). llles Balears

ASUNTO: Comision Técnica de Seguimiento del Teletrabajo, Decreto 36/2013

El Decreto 36/2013 de 28 de junio, por el que se regula la modalidad de prestacion de servicios mediante teletrabajo en la
Administracion de la Comunidad Autonoma de las llles Balears, en su Disposicion adicional segunda dispone:

"Comision Técnica de Seguimiento del Teletrabajo

‘. Se crea la Comision Técnica de Seguimiento del Teletrabajo, que sera el drgano encargado del seguimiento de la modalidad de
prestacion de servicios no presencial mediante el teletrabajo, adscrito a la direccion general competente en materia de funcion
publica........

4 La Comision Técnica tiene las funciones siguientes

— Elaborar un informe previo a la resolucion de los recursos que se planteen en materia de este decreto.

— Estudiar las incidencias que se puedan plantear y proponer soluciones

— Establecer criterios orientativos con relacion a los puestos susceptibles de ser ejercidos en esta modalidad o en el ambito de
aplicacion del decreto en cuanto a lo que establece el articulo 3.

— Valorar el resultado de los cuestionarios de satisfaccion de la evaluacion del teletrabajo, dirigidos tanto al personal
teletrabajador como al personal responsable de las unidades en las que prestan servicios.

— Cualesquiera otras funciones relacionadas con el objeto de este decreto que se le encomienden

5. La Comision, que no implica ningin gasto, se reunira con caracter ordinario una vez cada cuatro meses, y con caracter
extraordinario, a instancias de la presidencia...”

Desde la seccion sindical de USO CAIB estamos trabajando en una nueva propuesta sobre la prestacion de teletrabajo del personal
de la CAIB y no tenemos constancia de la existencia de la existencia de la Comision Técnica de seguimiento del teletrabajo que
menciona la Disposicion adicional segunda del decreto de teletrabajo, por ello

Solicita: Solicitamos:

1. Conocer el nimero de reuniones de la comision que se han hecho, desde la entrada en vigor del decreto.

2. Copia de las actas de todas las reuniones de la comision.

3. Copia de los documentos de incidencias y soluciones dadas.

4. Qué criterios orientativos se han dado con relacion a los puestos susceptibles de ser ejercidos en esta modalidad o en el
ambito de aplicacion del decreto en cuanto a lo que establece el articulo 3 del Decreto 36/2013 de 28 de junio.

5. Copia de las valoraciones del resultado de los cuestionarios de satisfaccion de la evaluacion del telefrabajo, dirigidos tanto al
personal teletrabajador como al personal responsable de las unidades en las que prestan servicios.

6. Cuantas solicitudes han entrado, cuantas se ha denegado y los motivos tanto de la solicitud como de la denegacion en su
caso, desde la entrada en vigor del decreto.

7. Duracion de las prestaciones concedidas, divididas por cuerpo, escala, cargo, género.

8. Planes de trabajo vy su valoracion.

9. Medios utilizados en las prestaciones concedidas (VPN, equipos, conexion...)

Solicitamos respuesta expresa, por escrito, en la direccion de correo electronico baleares@facuso.es
Palma, 12 de junio de 2020

Seccion Sindical USO CAIB

Documentos anexados:

2020.06.12 Comision Teletrabajo Decreto - 2020.06.12 Comision Teletrabajo Decreto 36-2013.pdf (Huella digital:
ff33d7109972b586f237987a139885a0d11a5723)



