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Propuesta: Recuperacion paulatina de los derechos socio laborales eliminados por
el R.D.L. 10/2012, de 31 de agosto, que modifica el Decreto Ley 5/2012

Desde USO pedimos nuevamente a los responsables de esta Administracion, la
recuperacion de los derechos eliminados a través de la negociacion colectiva a los
empleados publicos ante el inicio de "un crecimiento economico” en esta comunidad
auténoma, anunciado hace unos dias por la consellera de Educacion y Portavoz del
Gobierno NURIA RIERA.

Entre los derechos eliminados por el restrictivo R.D.L. 10/2012, de 31 de agosto, que
modifica el Decreto Ley 5/2012 estan; lo supresion de lo paga extraordinaria navidad
2012, lao reduccién de los dias de vacaciones por antigiedaod, por asuntos propios, la
paralizacion de la carrera profesional, lo penalizacion de los trabajodores cuando se
encuentran en situacion de incapacidad temporal, Ayudas de accién social, entre otros.

Ademnas, en el proyecto de presupuestos generales de la administracién CAIB, no se
observa recuperacion alguna de los recortes gue se les ha impuesto a los empleados
publicos de servicios generales en los Gltimos afios en esta administracion, no hay
desarrollo de carrera profesional y ninguna recuperacion de las pérdidas que
supuestamente eran coyunturales y en espera de que se recuperase la economia.

Es por |o que desde USO exigimos a la Direccion General de Funcion Publica, que en los
presupuestos autondmicos de 2015, se plasmen medidas economicas para hacer efectiva
la reactivacién y la recuperacidn de todos los acuerdos suspendidos coyunturalmente
por el RDL 10/2012 que supongan mejoras en las condiciones socio laborales del personal
de servicios generales, y que también han servido como colchon para amortiguar |a crisis.
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