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Solicitarnos que esta propuesta sea incluida en la proxima orden del dia, | T
P

PROPUESTA: CONSTITUCION GRUPO DE TRABAJO DE CARRERA PROFESIONAL Y
HOMOGENEIZACION DE ESPECIFICOS DE SERVICIOS GENERALES.

Atendiendo que en otros ambitos de esta Administracion tienen reconocida su propia
carrera profesional y en la actualidad generando y consolidando derechos y en el ambito
de Servicios Generales esta suspendida desde su inicic - Enero 2011-

Que lz Ley 8/2013, de 23 de diciembre, de presupuestos generales de la comunidad
autdnoma de les Illes Balears para el afio 2014, recoge en la Disposicion Adicional sexta las
modificaciones del Decreto Ley 5/2012, de 1 de junio de medidas urgentes en materia de
personal y administrativas para la reduccién del déficit plblico del sector publico de la
comunidad auténoma de les Illes Balears y de otras instituciones autonomicas,
concretamente recoge el articulo 13 y 14 del Decreto Ley 5/2012 que suspende los
conceptos retributivos relativos a la carrerz profesional y la homogeneizacion de los
complementos especificos del personal funcionario v laboral.

6. Larticle 13 del Decret Liei 5/2012 esmentat gueda modlficat de la manera segilent:

"Article 13

Suspensid dels conceptes retributius relatius a la carrera professional ael personal funcionari
i labaral

1. Es manté fins al 31 de desembre de 2014 la suspensio def punt 5 de Acord entre
fﬂa‘mfnf'sfraj@'(f 5? ca% utonoma de les liles Balears | les organitzacions sindicals
CCO0, CSPASIFENSTEL-: REISO de 18 ae juliol de 2008, relatiu a la carrera professional,
& qué es reféreix el punt primer de (apartat 1 de la disposicic addicional sisena de la Liel
9/2011, de 23 de desembre, de pressuposts generals de /a comunitat autonoma de les Ifles
Balears per a lany 2012,

2. Es5 mante també fins al 31 de desembre de 2014 I3 suspensio de IAcord del Consell de
Govern de 26 de febrer de 2010, relativ a la reprogramacio dels efectes economics derivats
de [z implantacio de fa carrera professional, @ que es refereix el punt primer de apartat 1 de
/a3 disposicio adaicional sisena de la Llef 9/2011.”

7. Larticle 14 del Decret Liei 5/2012 esmentat gueda modificat de /a manera segient:

"Article 14

Suspensid dels conceptes retributius relatius a lhomogeneitzacio dels complements
especifics del personal funcionari | laboral

1. Es mante fins al 31 de desembre de 2014 la suspensio del punt 7 de [Acord enitre
[Administracio de la comunitat autonoma de les Illes Balears | les organitzacions sindicals
CCOC, C5I-CSIF, STEI-, UGT 7 LSO de 18 de juiliol de 2008, relativ a homogeneitzacic dels
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complements especifics, a que es referelx el punt primer de |apartat 1 de la disposicio
addicional sisena de la Liei 9/2011.

2. Es manté també fins al 31 de desembre de 2014 la suspensio de IAcord del Consell de
Govern de 26 de febrer de 2010, relativ a la reprogramacid dels efectes economics derivats
de la implantacio | labonament efectiv de les modificacions del complement especific ds/
personal, a gué es refereix el punt primer de (apartat 1 de fa disposicid addicional sisena de
la Llef 9/2011."

Por lo expuesto esta organizacion sindical USO,

PROPONE

La constitucion urgente de un grupo de trabajo para el desarrollo y la negociacion
de los puntos 5 y 7 del Acuerdo firmado entre la Administracion y los sindicatos
de fecha 18 de julio de 2008 y posteriormente reprogramado por acuerdo de dia
20-11-2009.

Acuerdo relativo a la reprogramacion de los citados puntos 5 y 7 (Carrera
Profesional y Homogeneizacion de los complementos especificos)

Palma, 14 de Marzo de 2014
Felo. José Ucendo Hernandez

Por |a seccion sindical USO-CAIB
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