SECCIO SI

UNION SINDICAL OBRERA

A/A DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ASUNTO: Ampliar la temporalidad y los derechos de la excedenci

- El pasado dia 19 de marzo de 2012, esta organizacién sindical, presenté un escrito a esa Administracion
proponiendo medidas mas beneficiosas o favorables al conjunto de empleados publicos, entre otras la
excedencia voluntaria y/o licencia de trabajo, entre otras medidas proponiamos:

A) Que cualquier empleado publico, pudiera solicitar excedencia voluntaria con reserva de puesto de
trabajo; minimo de 1 mes y sin limite méximo, con reingreso inmediato.

B) La obligacién de cotizacion por la Administracién, cuando el periodo de excedencia no supere el
afio, ampliable durante todo el tiempo de disfrute cuando la excedencia la solicite una persona con
60 afos o mas.

El 1 de junio 2012, el BOIB publica el Decreto ley 5/2012 que regula en su articulo 15, la Excedencia
voluntaria Especial, aunque no previé la obligacién de cotizacién por la administracién; circunstancia esta
si prevista en el articulo 16 ~licencia especial por asuntos propios- y hasta el 31 de diciembre de 2013

Que posteriormente, esa Administracion dicté una instruccién 5/2012, de 23 de julio, por la que se fijan las
pautas para tramitar y conceder la excedencia voluntaria especial.

Que segun datos facilitados por esa Administracién, han sido cinco las personas que han utilizado esta
excedencia voluntaria de carécter especial y entendemos que no se han cumplido las previsiones ni las
expectativas recogidas en la norma.

Llegados a este punto, entendemos que seria conveniente ampliar las condiciones del derecho a la
excedencia especial, ademds de mantener los derechos ya regulados en el arte 15.1 del D.L. 5/2012, tales
como: reserva de puesto de trabajo y al cémputo del tiempo de excedencia a efectos de trienios y grado
personal, a la obligacién de cotizar; circunstancia si prevista en el art? 16 del citado Decreto Ley, -Licencia
especial para asuntos propios-

Desde esta organizacion sindical proponemos a esa Administracion la siguiente ampliacién normativa:

Primero: La obligacién de cotizar durante el disfrute de la excedencia voluntaria especial:
a) Hasta un aiio, cuando la excedencia sea solicitada por una persona menor de 60 afios. b) de
forma indefinida-hasta alcanzar la jubilacién- si tiene 60 o mas afios.

Segundo: Ampliar de forma indefinida, la solicitud de la excedencia voluntaria especial y
la licencia especial por asuntos propios y ello por estar acotadas su temporalidad, a través del D-
L. 5/2012, hasta 31 diciembre 2013.
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