UNI('?N SINDICAL OBRERA
SECCION SINDICAL USO-CAIB

A/A DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ASUNTO: SOLICITUD DE HORARIO FLEXIBLE

En relacion con el punto 8° - CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL,

FAMILIAR Y LABORAL del “Acord del Consell de Govern de 24 d’octubre de 2008, de
ratificacio de [’acord entre [’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i les
organitzacions sindicals representades en la Mesa Sectorial de Serveis Generals, mitjangant el qual
es determinen els criteris i les linies generals del procés negociador per a [’adopcio d’acords en
matéria de funcio publica, en lambit de la Mesa Sectorial de serveis generals i del personal laboral
per al periode 2008-2011", publicado en el BOIB 154 de 1/1/2008, en el que dice textualmente: *
["aplicacio d’aquestes mesures ha de facilitar la reduccio de la jornada i la flexibilitzacié horaria, i
ha de permetre avangar en el concepte de conciliacio de la vida personal, familiar i laboral...”

Teniendo en cuenta lo establecido en el citado acuerdo, esta seccion sindical
USO-CALIB, se reitera en la propuesta presentada a esa administracion el pasado dia
5/05/2011, y solicitamos, a esta nueva Administracién, que tenga en cuenta la
conveniencia de implantar un “horario Flexible” para los empleados y empleadas
publicos de servicios generales en esta administracion de la CAIB, en aras de facilitar
la conciliacion de la vida laboral y familiar, en los siguientes términos:

- Franja horaria de flexibilidad de entrada al centro de trabajo de 7,30 a 9,30 h.
- Franja horaria de flexibilidad de salida del centro de trabajo 14,30 a 16,30 h.

Computandose un total de 35 horas semanales.

Palma, 7 de Noviembre de 2011

Manuel Fernandez Sanchez-Palencia

Por la seccion sindical USO-CAIB / Y
. l/l//
USG -cAIB

Federacion Empleados Publicos
C/ Roser, 1 bajos 07004 Palma
Tel.: 971 754 448 www.fep-usoib.com

[

E-mail: usocaib@yahoo.es C/ Roser 1, bajos Telf. 971754448
Web: www.fep-usoib.com 07010 Palma Fax 971760823




